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POLITICA Y OBJETIVOS DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)

De conformidad con los Articulos 2.2.46.5, 22466 y 2.2.46.7 del Decreto 1072 de 2015, se
establece la siguiente politica y objetivos de seguridad y salud en el trabajo (SST) asi:

La Universidad Antonio Narifio, entidad privada de educacion superior, de utilidad comun, sin animo
de lucro, con personeria juridica reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional, expresa su
compromiso con la proteccion y promocion de la seguridad y la salud de sus trabajadores
independientemente de su forma de contratacion; estudiantes en practica, contratistas,
subcontratistas, proveedores, trabajadores en misién y visitantes, en todos sus centros de trabajo,
seccionales y sedes en el ambito nacional, promoviendo un ambiente de trabajo sano y seguro,
cumpliendo los requisitos legales vigentes en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables,
asi como con las directrices internas emitidas por la universidad.

En la busqueda del mejoramiento continuo la Universidad Antonio Narifio, implementara el Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), mediante la identificacion de peligros,
evaluacion y valoracion de riesgos, la determinacion de controles y gestion de programas de acuerdo
a los riesgos prioritarios identificados; cuenta con el compromiso de la alta direccion a traves de la
disposicion de recursos financieros, tecnologicos y humanos.

Por objetivos se establecen los siguientes:

> Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos para establecer los respectivos controles,
con el fin de prevenir la ocurrencia de enfermedades laborales y accidentes de trabajo.

»  Cumplir con los requisitos legales aplicables a la Institucion, a nivel nacional, en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST).

> Mejorar continuamente las estrategias para proteger la Seguridad y Salud de los trabajadores,
estudiantes de practica, contratistas, subcontratistas, trabajadores en mision y visitantes.

> Fomentar una cultura de autocuidado en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) a través de
programas de capacitacion, entrenamiento y participacion de trabajadores, estudiantes de
practica, contratistas, subcontratistas, trabajadores en mision y visitantes.

Se firma la presente, en la ciudad de Bogot3, nglos veinte (20) dias del mes de mayo de 2019.
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Victor Hugo Prieto Bernal
Representante Legal
Universidad Antonio Narifio
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